
 دولتیمدیریت  یبرنامه دروس هفت نیمسال رشته
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 3 اصول و مبانی مدیریت از دیدگاه اسلام پایه 3 حسابداری دولتی اصلی 3 2اصول حسابداری پایه 3 1اصول حسابداری  پایه

 3 مبانی مدیریت دولتی تخصصی 3 زبان خارجه عمومی عمومی 3 ریاضیات و کاربرد آن در مدیریت پایه 3 ریاضیات پایه پایه

 3 1تحقیق در عملیات اصلی 2 ری  حقوق ادا تخصصی 3 1آمار و احتمالات و کاربرد آن در مدیریت  پایه 3 احکام کسب و کار پایه

 3 مدیریت رفتارسازمانی  اصلی 3 روش تحقیق در مدیریت پایه 3 مبانی سازمان و مدیریت اصلی 3 کاربرد کامپیوتر در مدیریت  پایه

 3 اقتصاد کلان پایه 3 2ریت آمار و احتمالات و کاربرد آن در مدی پایه 3 اقتصاد خرد پایه 2 ای در مدیریت با رویکرد اسلامیاخلاق حرفه اصلی

 2 1زبان تخصصی تخصصی 3 شناسی سازمانیجامعه پایه 3 یسازمان یروانشناس اختیاری 3 فارسی عمومی  عمومی

 2 یابی و حل مسألهمسأله اصلی   2 ی علم حقوقهای دانشجویی/ مقدمهمهارت عمومی

 19 جمع 17 جمع 18 جمع 19 جمع
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 3 مدیریت تطبیقی تخصصی 3 مدیریت تحول سازمانی  تخصصی 3 هاهای محلی و شهرداریمدیریت سازمان تخصصی

 3 مدیریت توسعه تخصصی 3 ها فنون تجزیه و تحلیل و طراحی سیستم اختیاری 3 مدیریت منابع انسانی  اصلی

 3 های مدیریت دولتی مباحث و چالش تخصصی 3 فراگرد تنظیم و کنترل بودجه تخصصی 3 ریزی پیشرفت و عدالتمبانی برنامه اصلی

 3 هاتشکیلات و روش سازماندهی و اصلاح تخصصی 2 اصول و مبانی کار آفرینی اصلی 2 مدیریت تعاونی ها  تخصصی

 2 تجزیه و تحلیل قانون مدیریت خدمات کشوری تخصصی 2 2زبان تخصصی تخصصی 3 2تحقیق در عملیات اصلی

 2 کار  وآشنایی با قوانین کسب - در سازمانروابط کار ) واحدی به انتخاب گروه آموزشی2درس اختیاری یک اختیاری 3 های سیاسی و تحول نهادهای اداریسیر اندیشه اصلی 2 ایهای حرفهآموزش مهارت اصلی

  3 گیری و تعیین خط مشی دولتیتصمیم تخصصی 3 ی عمومی و تنظیم خط مشی مالی دولتمالیه اصلی

 16 جمع 19 جمع 19 جمع

و  یلو تحل یهفنون تجز -های اطلاعاتی در مدیریت سیستم –روانشناسی سازمانی  -وکارآشنایی با قوانین کسب -سازمانروابط کار در واحد اختیاری ازبین دروس : 5  –تخصصی  37 –اصلی  35 –پایه  39 –عمومی   24) واحد 140توضیحات: 
 1401-12-20وه آموزشی مدیریت                گر                                                                                                                                                                                                                                                   هایستمس یطراح


